
Sur papier en-tête de la société 

 
 
[Nom et adresse du destinataire] 
 
 
 
Lieu et date 

 
 
 
LETTRE RECOMMANDÉE AVEC ACCUSÉ DE RÉCEPTION 
 
 
 
Objet : Résiliation immédiate du contrat [référence] pour comportements gravement fautifs 
 
 
 
Monsieur/Madame [Nom], 
 
Par la présente, je vous notifie la résiliation immédiate du contrat [référence] conclu le [date], pour 
manquements graves de votre part rendant impossible la poursuite de nos relations contractuelles. 
 
Les faits reprochés : 
 
- [Fait 1 avec date précise] 
- [Fait 2 avec témoins] 
- [Fait 3 avec preuves] 
 
Ces comportements constituent une inexécution suffisamment grave au sens de l'article 1224 du Code 
civil et rendent manifestement impossible la poursuite des relations contractuelles. Conformément à 
la jurisprudence de la Cour de cassation, aucune mise en demeure préalable n'est nécessaire dès lors 
qu'elle serait vaine au regard de la gravité des manquements constatés. 
 
La résiliation prend effet immédiatement. 
 
Je me réserve le droit de vous demander réparation de l'ensemble des préjudices subis du fait de vos 
manquements. 
 
 
 
[Signature] 


